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Информация о ходе реализации мероприятий муниципальной программы  

«Противодействие коррупции в муниципальном образовании городского округа «Усинск» (2021 - 2024 годы)»  

за 2021 год 

 
№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 

1. Совершенствование правовых основ, в том числе касающихся системы запретов, ограничений и требований, установленных в 

целях противодействия коррупции, и организационных мер, направленных на противодействие коррупции в муниципальном 

образовании городского округа «Усинск», выявление и устранение коррупционных рисков 
1.1  Разработка проектов нормативных 

правовых актов муниципального 

образования городского округа «Усинск» 

и внесение изменений  

в нормативные правовые акты о 

противодействии коррупции, в том числе 

муниципальные нормативные правовые 

акты, во исполнение федерального 

законодательства и на основе обобщения 

практики применения действующих 

антикоррупционных норм 

2021 - 2024 

 

Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

В 2021 году разработано и принято 7 

нормативных правовых актов, регулирующий 

антикоррупционную деятельность в органе 

местного самоуправления в Республике Коми: 

1)Постановление администрации МО ГО 

«Усинск» от 21.01.2021 №54 «О представлении 

уведомления о цифровых финансовых активах, 

цифровых правах, включающих одновременно 

цифровые финансовые активы и иные цифровые 

права, утилитарных цифровых правах и цифровой 

валюте»; 

2) Постановление администрации МО ГО 

«Усинск» от 01.03.2021 №236 «О внесении 

изменений в постановление администрации 

муниципального образования городского округа 

«Усинск» от 21 апреля 2020 года № 526 «Об 

организации деятельности по противодействию 

                                                 
1 Указываются соответствующие структурные подразделения, ответственные за выполнение мероприятия, в том числе в отраслевых (функциональных) органах 

администраций муниципальных образований, имеющих статус отдельных юридических лиц (по согласованию), контрольно-счетные органы муниципальных 

образований (по согласованию). 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
коррупции в муниципальном образовании городского 

округа «Усинск»»; 

3) Постановление администрации МО ГО 

«Усинск» от 23.04.2021 №628 «О внесении 

изменений в постановление администрации 

муниципального образования городского округа 

«Усинск» от 21 апреля 2020 года № 526 «Об 

организации деятельности по противодействию 

коррупции в муниципальном образовании городского 

округа «Усинск»»; 

4) Постановление администрации МО ГО 

«Усинск» от 09.06.2021 №930 «О рассмотрении 

вопросов правоприменительной практики по 

результатам вступивших в законную силу решений 

судов, арбитражных судов о признании 

недействительными ненормативных правовых 

актов, незаконными решений и действий 

(бездействия) администрации муниципального 

образования городского округа «Усинск» и ее 

должностных лиц 

5) Постановление администрации МО ГО 

«Усинск» от 23.07.2021 №1290 «О внесении 

изменений в постановление администрации 

муниципального образования городского округа 

«Усинск» от 21 апреля 2020 года № 526 «Об 

организации деятельности по противодействию 

коррупции в муниципальном образовании городского 

округа «Усинск»»; 

6) Постановление администрации МО ГО 

«Усинск» от 17.09.2021 №1560 «Об утверждении 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
Программы «Противодействие коррупции в 

муниципальном образовании городского округа 

«Усинск» (2021-2024 годы)» 

7) Постановление администрации МО ГО 

«Усинск» от 25.11.2021 №1986 «Об утверждении 

Порядка осуществления контроля по 

противодействию коррупции в муниципальных 

учреждениях и организациях» 

1.2 Проведение антикоррупционной 

экспертизы муниципальных нормативных 

правовых актов, проектов 

муниципальных нормативных правовых 

актов 

2021 - 2024 Управление правовой и 

кадровой работы 

администрации МО ГО 

«Усинск» 

В 2021 году всего подготовлено 117 проектов 

муниципальных нормативных правовых актов 

органа местного самоуправления в Республике 

Коми, из них в отношении 117 проведена 

антикоррупционная экспертиза.  

Выявлено 13 коррупциогенных  факторов, 

устранено - 4. 

1.3 Проведение мониторинга принятых 

правовых актов по вопросам 

противодействия коррупции в целях 

установления их соответствия 

законодательству 

2021 - 2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

Мониторинг 1 принятых правовых актов по 

вопросам противодействия коррупции в целях 

установления их соответствия законодательству 

проведен. 

Всего 1 правовых актов приведены в 

соответствие с законодательством: 

1) Постановление администрации МО ГО 

«Усинск» от 01.03.2021 №236 «О внесении 

изменений в постановление администрации 

муниципального образования городского округа 

«Усинск» от 21 апреля 2020 года № 526 «Об 

организации деятельности по противодействию 

коррупции в муниципальном образовании городского 

округа «Усинск»»; 

2) Постановление администрации МО ГО 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
«Усинск» от 23.04.2021 №628 «О внесении 

изменений в постановление администрации 

муниципального образования городского округа 

«Усинск» от 21 апреля 2020 года № 526 «Об 

организации деятельности по противодействию 

коррупции в муниципальном образовании городского 

округа «Усинск»»; 

3) Постановление администрации МО ГО 

«Усинск» от 23.07.2021 №1290 «О внесении 

изменений в постановление администрации 

муниципального образования городского округа 

«Усинск» от 21 апреля 2020 года № 526 «Об 

организации деятельности по противодействию 

коррупции в муниципальном образовании городского 

округа «Усинск»»; 

1.4 Разработка, утверждение и реализация 

антикоррупционных программ (планов 

противодействия коррупции), 

своевременная их корректировка 

с учетом возможных изменений 

в законодательстве 

2021 - 2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица, МУ, 

МУП 

Программа «Противодействие коррупции в 

муниципальном образовании городского округа 

«Усинск» (2021 - 2024 годы)», утверждена 

Постановлением администрации муниципального 

образования городского округа «Усинск» от 17 

сентября  2021 года № 1560. 

В  2021 году выполнено 47 мероприятий 

антикоррупционной программы (плана), 

запланированных на 2021 год. 

1.5 Проведение общественных обсуждений 

(с привлечением экспертного 

сообщества) проектов 

антикоррупционных программ (планов 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

- 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
противодействия коррупции) на 2021-

2024 годы 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

1.6. Проведение оценки антикоррупционных 

программ (планов противодействия 

коррупции) и эффективности их 

реализации 

Ежегодно  

до 1 апреля года, 

следующего за 

отчетным 

Управление правовой и 

кадровой работы 

администрации МО ГО 

«Усинск» 

Проведена. Согласно Методике является 

эффективной (97%) 

1.7 Расширение практики взаимодействия 

органов местного самоуправления, 

отраслевых (функциональных) органов 

администрации муниципального 

образования городского округа «Усинск», 

имеющих статус отдельного 

юридического лица, с федеральными 

органами государственной власти и 

иными государственными органами 

в сфере противодействия коррупции 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

За 2021 год органом местного самоуправления в 

Республике Коми проведены следующие 

мероприятия по расширению практики 

взаимодействия с федеральными органами 

государственной власти и иными 

государственными органами в сфере 

противодействия коррупции:  

1)  Положение о взаимодействии в 

правотворческой деятельности администрации 

муниципального образования городского округа 

«Усинск» и прокуратуры города Усинска от 27 

декабря 2016 года. 

1.8 Проведение проверок по вопросам 

исполнения законодательства о 

противодействии коррупции в 

муниципальном образовании городского 

округа «Усинск» в отраслевых 

(функциональных) органах 

администрации муниципального 

образования городского округа «Усинск», 

2021-2024 Управление правовой и 

кадровой работы 

администрации МО ГО 

«Усинск» 

Разработано и утверждено постановление 

администрации МО ГО «Усинск» от 25 ноября 2021 

года №1986 «Об утверждении Порядка 

осуществления контроля по противодействию 

коррупции в муниципальных учреждениях и 

организациях» 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
имеющих статус отдельного 

юридического лица, муниципальных 

учреждениях (предприятиях) 

(в соответствии с утвержденным планом) 

1.9 Организация заседаний Комиссии 

по противодействию коррупции 

муниципального образования городского 

округа «Усинск»,  подготовка материалов 

к заседаниям 

2021-2024 Управление правовой и 

кадровой работы 

администрации МО ГО 

«Усинск» 

В 2021 году проведено 4 заседания комиссии 

по противодействию коррупции. 

Рассмотрены следующие вопросы: 

Администрация МО ГО «Усинск» 

03.03.2021 

1.  Об итогах реализации в 2020 году 

администрацией МО ГО «Усинск» региональной 

программы «Противодействие коррупции в 

Республике Коми (2018-2021 годы)». 

2. Анализ проведенной работы по 

противодействию коррупции за 2020 год в 

муниципальных учреждениях (муниципальных 

унитарных предприятиях) на территории 

муниципального образования городского округа 

«Усинск» по реализации статьи 13³ Федерального 

закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции» 

3. О принятых мерах по устранению нарушений, 

выявленных учредителем по результатам 

проведенного анализа деятельности учреждений 

(предприятий) по реализации статьи 133 

Федерального закона от 25 декабря 2008 года 

№273-ФЗ «О противодействии коррупции». 

10.06.2021 

1. Рассмотрение Обзора правоприменительной 

практики за 1 квартал 2021 по результатам 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
вступивших в законную силу решений судов о 

признании недействительными ненормативных 

правовых актов, незаконными решений и действий 

(бездействия) федеральных органов 

государственной власти, органов государственной 

власти субъектов Российской Федерации, органов 

местного самоуправления, других органов, 

организаций, наделенных федеральным законом 

отдельными государственными или иными 

публичными полномочиями, и их должностных лиц 

в целях выработки и принятия мер по 

предупреждению и устранению причин 

выявленных нарушений. 

2. Рассмотрение результатов внутреннего 

мониторинга, представленных сведений о доходах, 

расходах, имуществе и обязательствах 

имущественного характера руководителями 

муниципальных учреждений  МО ГО «Усинск» и 

членами их семей за 2020 год. 

29.09.2021 

1. Рассмотрение результатов проведенного 

анализа деятельности муниципальных учреждений 

(муниципальных унитарных предприятий) по 

реализации статьи 13³ Федерального закона от 25 

декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции» в части полноты, достаточности и 

своевременности принимаемых мер по 

предупреждению коррупции и доведения 

результатов анализа до сведения руководителей 

указанных учреждений по итогам 1 полугодия 2021 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
года. 

2. О принятых мерах по устранению нарушений, 

выявленных учредителем по результатам 

проведенного анализа деятельности учреждений 

(предприятий) по реализации статьи 13³ 

Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 275-

ФЗ «О противодействии коррупции» (Управление 

физической культуры и спорта администрации 

муниципального образования городского округа 

«Усинск»; МБУ «Спортивная школа №1» г. 

Усинска). 

20.12.2021 

1. Рассмотрение Обзора правоприменительной 

практики за 2 квартал 2021 по результатам 

вступивших в законную силу решений судов о 

признании недействительными ненормативных 

правовых актов, незаконными решений и действий 

(бездействия) федеральных органов 

государственной власти, органов государственной 

власти субъектов Российской Федерации, органов 

местного самоуправления, других органов, 

организаций, наделенных федеральным законом 

отдельными государственными или иными 

публичными полномочиями, и их должностных лиц 

в целях выработки и принятия мер по 

предупреждению и устранению причин 

выявленных нарушений. 

2. Рассмотрение Обзора правоприменительной 

практики за 3 квартал 2021 по результатам 

вступивших в законную силу решений судов о 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
признании недействительными ненормативных 

правовых актов, незаконными решений и действий 

(бездействия) федеральных органов 

государственной власти, органов государственной 

власти субъектов Российской Федерации, органов 

местного самоуправления, других органов, 

организаций, наделенных федеральным законом 

отдельными государственными или иными 

публичными полномочиями, и их должностных лиц 

в целях выработки и принятия мер по 

предупреждению и устранению причин 

выявленных нарушений. 

3. Рассмотрение Обзора типичных ошибок по 

вопросам представления сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера и заполнения 

соответствующей формы справки в 2021 году (за 

отчетный 2020 год); 

4. О принятых мерах по устранению нарушений, 

выявленных учредителем по результатам 

проведенного анализа деятельности учреждений 

(предприятий) по реализации статьи 133 

Федерального закона от 25 декабря 2008 года 

№273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

(докладчик Управление жилищно-коммунального 

хозяйства администрации МО ГО «Усинск») 

5. О принятых мерах по устранению нарушений, 

выявленных учредителем по результатам 

проведенного анализа деятельности учреждений 

(предприятий) по реализации статьи 133 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
Федерального закона от 25 декабря 2008 года 

№273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

(докладчик МБДОУ «Детский сад №14» г. Усинска) 

1.10 Осуществление контроля за исполнением 

решений, принятых на заседаниях 

Комиссии по противодействию 

коррупции муниципального образования 

городского округа «Усинск» 

2021-2024 Управление правовой и 

кадровой работы 

администрации МО ГО 

«Усинск» 

Решения Комиссии по противодействию 

коррупции муниципального образования 

городского округа «Усинск» выполнены в полном 

объеме 

1.11 Обеспечение действенного 

функционирования комиссий 

по противодействию коррупции 

муниципальных учреждений, 

муниципальных унитарных предприятий 

в муниципальном образовании 

городского округа «Усинск», в том числе 

рассмотрение на заседаниях данных 

комиссий вопросов о состоянии работы 

по противодействию коррупции 

в соответствующих учреждениях, 

предприятиях 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица, 

являющиеся 

учредителями МУ 

За 2121 год в 42 муниципальных учреждениях 

действует 42 комиссии по противодействию 

коррупции, проведено 166 заседаний комиссий, 

рассмотрено 459 вопросов. 

В 4 муниципальных унитарных предприятиях 

действует 3 комиссии по противодействию 

коррупции, проведено 2 заседания комиссии, 

рассмотрено 4 вопроса. 

 

1.12 Обеспечение разработки и реализации 

мер по предупреждению коррупции  

в муниципальных учреждениях, 

муниципальных унитарных предприятиях 

в муниципальном образовании 

городского округа «Усинск» 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица, 

За 2021 год  в 46 муниципальных учреждениях, 

2 муниципальных унитарных предприятиях 

реализованы 57 мероприятий антикоррупционного 

характера, из них: 

1. проведение обучающих семинаров по 

вопросам противодействия коррупции 4; 

-   презентация по вопросам предоставления 

сведений о доходах 01.03.2021;  

- презентация «Правонарушения 

коррупционного характера в системе 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
являющиеся 

учредителями МУ 

муниципальной службы» 30.06.202; 

- тренинг по вопросам противодействия 

коррупции, соблюдения запретов, ограничений, 

требований к служебному поведению для 

муниципальных служащих 27.09.2021; 

- презентация «Семинар по вопросам 

предотвращения и урегулирования конфликта 

интересов на муниципальной службе» 30.11.2021; 

2. направление обзоров правоприменительной 

практики в сфере противодействия коррупции для 

ознакомления и использования в работе 4; 

3. рассмотрение отчетов учреждений о 

реализации планов мероприятий по 

противодействию коррупции на заседаниях 

соответствующих комиссий учреждений (46);  

4. В рамках учредительного контроля было 

осуществлено (3): 

-  2 (две) плановые проверки подведомственных 

образовательных организаций на тему: «состояния 

локальных нормативных актов образовательной 

организации (учреждения), их соответствие 

муниципальным правовым актам по вопросам 

соблюдения требований антикоррупционной 

направленности»,  

-  подведены итоги 1 (одной) плановой проверки 

подведомственных учреждений спорта на тему: 

«проверка официальных сайтов подведомственных 

учреждений на предмет обеспечения единого 

подхода к организации и проведению работы по 

размещению и наполнению на официальных сайтах 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
подразделов по вопросам противодействия 

коррупции, который будет способствовать 

повышению открытости и доступности 

информации о деятельности муниципальных 

учреждений в сфере противодействия  коррупции». 

1.13 Разработка методических рекомендаций, 

информационно-разъяснительных 

материалов, модельных нормативных 

правовых актов по вопросам 

противодействия коррупции 

2021-2024 Управление правовой и 

кадровой работы 

администрации МО ГО 

«Усинск» 

 

За 2021 год разработаны 11 методические 

рекомендации, информационно-разъяснительные 

материалы, модельные нормативные правовые акты 

органа местного самоуправления по вопросам 

противодействия коррупции, соблюдения 

ограничений и запретов, связанных с прохождением 

муниципальной службы Республики Коми, в том 

числе об антикоррупционных стандартах поведения 

для муниципальных служащих Республики Коми, 

из них: 

-  Методические рекомендации по теме 

«Предоставление в 2021 году сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера за 2020 год» 

(направлены в электронном виде).  

- 4 Обзора правоприменительной практики в 

сфере противодействия коррупции для 

ознакомления и использования в работе 

(направлены в электронном виде). 

- Комплекс мер, направленных на обеспечение 

соблюдения лицами, замещающими должности 

муниципальной службы в администрации 

муниципального образования городского округа 

«Усинск» запретов, ограничений, обязательств и 

правил служебного поведения, установленных в 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
целях противодействия коррупции; 

- Памятка для руководителей по 

противодействию коррупции; 

-  Обзор практики принятия муниципальных 

нормативных правовых актов органами местного 

самоуправления в Республике Коми за 2020 год; 

- Разъяснения Минтруда России по вопросу 

возможности применения отдельными категориями 

лиц специального налогового режима «Налог на 

профессиональный доход»; 

- Брошюра для служащих и работников 

администрации МО ГО «Усинск» и отраслевых 

(функциональных) подразделений администрации 

имеющих статус отдельного юридического лица,  

по противодействию коррупции; 

- Обзор  типичных ошибок по вопросам 

представления сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера и заполнения соответствующей формы 

справки в 2021 году (за отчетный 2020 год); 

1.14 Проведение оценки коррупционных 

рисков, возникающих при реализации 

возложенных полномочий 

Ежегодно  

до 1 марта года, 

следующего за 

отчетным 

Управление правовой и 

кадровой работы 

администрации МО ГО 

«Усинск»; 

кадровые службы 

отраслевых 

(функциональных) и 

территориальных 

органов администрации 

МО ГО «Усинск», 

В течение 2021 года проведено 4 заседания  

рабочей группы по оценке коррупционных рисков, 

возникающих при реализации администрацией  

муниципального образования городского округа 

«Усинск», муниципальными учреждениями 

администрации муниципального образования 

городского округа «Усинск», муниципальными 

унитарными предприятиями в муниципальном 

образовании городского округа «Усинск» (далее - 

Рабочая группа).  Рассмотрены следующие 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

вопросы:  

1. Отчет о проделанной работе по оценке 

коррупционных рисков за 2020 год (25.03.2021).   

2. О внесение изменений в Перечень 

должностей муниципальной службы органов 

местного самоуправления муниципального 

образования городского округа «Усинск», 

отраслевых (функциональных) органов 

администрации муниципального образования 

городского округа «Усинск», имеющих статус 

отдельного юридического лица,  при назначении на 

которые граждане и при замещении которых 

муниципальные служащие обязаны представлять 

сведения о своих доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера, а 

также сведения о доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера своих 

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 

(29.06.2021).  

3. Рассмотрение результатов Мониторинга хода 

реализации комплекса правовых и 

организационных мероприятий по минимизации 

коррупционных рисков при осуществлении 

функций муниципального контроля 2020-2021 г. 

(30.09.2021)  

4. 1) Рассмотрение результатов анализа 

проведения аукционов по продаже объектов, 

находящихся в собственности муниципального 

образования городского округа «Усинск» за 2020 

год.   
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
2) О внесение изменений в Перечень 

должностей муниципальной службы органов 

местного самоуправления муниципального 

образования городского округа «Усинск», 

отраслевых (функциональных) органов 

администрации муниципального образования 

городского округа «Усинск», имеющих статус 

отдельного юридического лица,  при назначении на 

которые граждане и при замещении которых 

муниципальные служащие обязаны представлять 

сведения о своих доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера, а 

также сведения о доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера своих 

супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 

(30.11.2021) 

В октябре 2021 года проведен Мониторинг хода 

реализации комплекса правовых и 

организационных мероприятий по минимизации 

коррупционных рисков при осуществлении 

функций муниципального контроля 2020-2021 г. 

По результатам проведения оценки 

коррупционных рисков, возникающих при 

реализации возложенных полномочий, принято 

решение об актуализации перечня должностей в 

органе местного самоуправления, замещение 

которых связано с коррупционными рисками. 

1.15 Проведение мониторинга хода 

реализации комплекса правовых и 

организационных мероприятий 

2021-2024 Управление правовой и 

кадровой работы 

администрации МО ГО 

Проведен 30.09.2021 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
по минимизации коррупционных рисков 

при осуществлении функций контроля 

(надзора) 

«Усинск»; 

органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

1.16 Анализ коррупционных рисков, 

связанных с участием лиц, замещающих 

муниципальные должности, должности 

муниципальной службы, в управлении 

коммерческими и некоммерческими 

организациями, в том числе 

являющимися организациями 

государственных корпораций (компаний) 

или публично-правовых компаний, и их 

деятельностью в качестве членов 

коллегиальных органов управления этих 

организаций 

2021-2024 Управление правовой и 

кадровой работы 

администрации МО ГО 

«Усинск»; 

органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

- 

1.17 Анализ жалоб и обращений граждан о 

фактах коррупции в органах местного 

самоуправления, отраслевых 

(функциональных) органах 

администрации муниципального 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

За отчетный период жалоб и обращений 

граждан о фактах коррупции в орган местного 

самоуправления в Республике Коми не поступало. 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
образования городского округа «Усинск», 

имеющих статус отдельного 

юридического лица 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

1.18 Рассмотрение правоприменительной 

практики по результатам вступивших 

в законную силу решений судов, 

арбитражных судов о признании 

недействительными ненормативных 

правовых актов, незаконными решений и 

действий (бездействия) органов и их 

должностных лиц в целях выработки и 

принятия мер по предупреждению и 

устранению причин выявленных 

нарушений 

Ежеквартально  

 

Управление правовой и 

кадровой работы 

администрации МО ГО 

«Усинск»; 

органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

- 

1.19 Рассмотрение на заседании Комиссии 

по противодействию коррупции 

в муниципальном образовании 

городского округа «Усинск» отчета о 

ходе реализации Программы 

До 31 января 

(ежегодно) 

Управление правовой и 

кадровой работы 

администрации МО ГО 

«Усинск» 

 

Рассмотрено на заседании Комиссии 

по противодействию коррупции в муниципальном 

образовании городского округа «Усинск» (протокол 

№14) 

2. Повышение эффективности мер по противодействию коррупции и совершенствование антикоррупционных механизмов в реализации кадровой 

политики в муниципальном образовании городского округа «Усинск» 

2.1 Обеспечение действенного 

функционирования комиссий 

по соблюдению требований 

к служебному поведению 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

В органе местного самоуправления в 

Республике Коми функционирует 4 комиссии по 

соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих и урегулированию 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
муниципальных служащих и 

урегулированию конфликта интересов 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

конфликта интересов. 

За 2021 год  проведено 21 заседание комиссий 

по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих Республики 

Коми и урегулированию конфликта интересов, на 

которых рассмотрено 45 вопросов. 

В отношении 41 служащих, 10 граждан, ранее 

замещавших должности муниципальной службы, 

рассмотрены вопросы на заседании комиссий.  

 Меры дисциплинарной ответственности, 

рекомендованные комиссией, применены в 

соответствии с законодательством РФ в виде 

замечания - 20; 

в виде выговора - 8; 

2.2 Проведение внутреннего мониторинга 

достоверности и полноты сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера, представленных лицами, 

замещающими должности 

муниципальной службы в 

муниципальном образовании городского 

округа «Усинск» и членами их семей, 

сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера, представленных 

руководителями муниципальных 

учреждений и членами их семей 

Ежегодно  

до 1 июня года, 

следующего за 

отчетным 

Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

Внутренний мониторинг достоверности и 

полноты сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера проведен в отношении 77 

муниципальных служащих, что составляет 100 %. 

По результатам мониторинга выявлены 

нарушения при представлении сведений у 0  

муниципальных служащих. 

 

Проведено 38 проверок достоверности и 

полноты сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, по 

результатам которых привлечено к юридической 

ответственности 27 лиц, из них: 

в виде замечания - 20; 

в виде выговора - 8; 



19 

 

 

№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
2.3 Проведение проверок достоверности и 

полноты сведений, представляемых 

гражданами, претендующими 

на замещение муниципальных 

должностей, должностей муниципальной 

службы, должностей руководителей 

муниципальных учреждений, лицами, 

замещающими указанные должности, 

а также соблюдения данными лицами 

запретов, ограничений и требований, 

установленных в целях противодействия 

коррупции 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

В 2021 году проведено: 

38 проверок  соблюдения запретов, 

ограничений, обязанностей, правил служебного 

поведения, установленных в целях 

противодействия коррупции, в отношении 37 

муниципальных служащих. 

По результатам проверок привлечено к 

дисциплинарной ответственности 27 лиц, из них: 

В виде замечания – 20; 

В виде выговора – 8; 

 

2.4 Осуществление контроля за соблюдением 

лицами, замещающими муниципальные 

должности, должности муниципальной 

службы, запретов, ограничений и 

требований, установленных в целях 

противодействия коррупции, в том числе 

касающихся получения подарков 

отдельными категориями лиц, 

выполнения иной оплачиваемой работы, 

обязанности уведомлять об обращениях в 

целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений и 

анализ осуществления контрольных 

мероприятий 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

В 2021 году в рамках осуществления контроля 

за соблюдением лицами, замещающими 

муниципальные должности в Республике Коми, 

должности муниципальной службы в Республике 

Коми, запретов, ограничений и требований, 

установленных в целях противодействия 

коррупции, проведены следующие мероприятия: 

в администрацию МО ГО «Усинск»  и 

поступило 5 уведомлений об иной оплачиваемой 

работе (5 муниципальных служащих); 

Уведомления рассмотрены в установленном 

порядке и удовлетворены. 

В 2021 году поступило: 

0 уведомлений о получении подарка; 

5 уведомлений о выполнении иной 

оплачиваемой работы; 

2.5 Проведение должностными лицами, 

ответственными за работу 

1 раз  

в полугодие  

Органы местного 

самоуправления  

В 2021 году в органе местного самоуправления 

в Республике Коми организована работа по 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений в органах местного 

самоуправления, мероприятий, 

направленных на выявление личной 

заинтересованности (в том числе скрытой 

аффилированности), которая может 

привести к конфликту интересов 

(до 20 января,  

до 20 июля) 

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

выявлению личной заинтересованности (в том 

числе скрытой аффилированности), которая может 

привести к конфликту интересов. 

В 2021 году проведено: 

- Проверка в отношении лиц, замещающих 

должности муниципальной службы в МО ГО 

«Усинск», по выявлению фактов, содержащих 

признаки возникновения конфликта интересов, 

уделив первоочередное внимание выявлению 

скрытой аффилированности. 

1) Инвентаризация сведений содержащихся в 

личных делах 73 

2.6 Обеспечение принятия мер по 

повышению эффективности кадровой 

работы в части, касающейся ведения 

личных дел лиц, замещающих 

государственные должности Республики 

Коми, муниципальные должности 

в Республике Коми, должности 

государственной гражданской службы 

Республики Коми, муниципальной 

службы в Республике Коми, в том числе 

контроля за актуализацией сведений, 

содержащихся в анкетах, представляемых 

при назначении на указанные должности 

и поступлении на такую службу, об их 

родственниках и свойственниках в целях 

выявления возможного конфликта 

интересов 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

В 2021 году в целях реализации данного 

мероприятия приняты следующие меры при 

поступлении на муниципальную службу, в 

обязательном порядке кандидат предоставляет 

следующие документы: 

- Анкета; 

- Автобиография; 

- Сведения о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а 

также о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих супруга 

(супруги) и несовершеннолетних детей. 

Также проводится работа по актуализации 

анкетных данных муниципальных служащих, в 

части  выявления личной заинтересованности (в 

том числе скрытой аффилированности), которая 

может привести к конфликту интересов 



21 

 

 

№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
2.7 Проведение оценки эффективности 

деятельности ответственных 

должностных лиц за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений 

Ежегодно  

до 1 марта года, 

следующего за 

отчетным 

Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

Проведена оценка эффективности деятельности 

ответственных должностных лиц органа местного 

самоуправления в Республике Коми за 

профилактику коррупционных и иных 

правонарушений за 2020 год. 

Эффективность деятельности должностных лиц 

оценивается как средняя (77 баллов). 

Результаты проведенной оценки рассмотрены на 

заседании комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих 

и урегулированию конфликта интересов на 

муниципальной службе (23.03.2021). 

3. Совершенствование мер по противодействию коррупции в сферах закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 

нужд, закупок отдельными видами юридических лиц, в том числе при распоряжении государственным и муниципальным имуществом, а также 

применение мер ответственности за нецелевое расходование бюджетных средств 

3.1 Осуществление контроля за соблюдением 

требований Федерального закона от 5 

апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд», Федерального 

закона от 18 июля 2011 г. № 223-ФЗ «О 

закупках товаров, работ, услуг 

отдельными видами юридических лиц», в 

том числе касающихся недопущения 

возникновения конфликта интересов 

между участником закупки и заказчиком 

при осуществлении закупок 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

За 2021 год в рамках исполнения мероприятия 

программы проведена следующая работа:  

1)Управление образования АМО ГО «Усинск»: 

Проведена экспертиза 157 (ста пятидесяти 

семи) проектов контрактов на закупку товаров, 

работ и услуг как Управлением образования, так и 

подведомственными учреждениями. 

При проведении проверки контрактов, каждый 

контрагент был проведен через сервисы налоговой 

службы,  на предмет внесения его в реестр 

недобросовестных поставщиков. 

  Случаев возникновения конфликта интересов 

между участником закупки и заказчиком выявлено 

не было. 

2) Администрация МО ГО «Усинск»: 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
В январе, июле и  октябре 2021 года проведена 

работа, направленная на выявление личной 

заинтересованности лиц, замещающих должности 

муниципальной службы участвующих в 

осуществлении закупок администрации 

муниципального образования городского округа 

«Усинск», которая приводит или может привести 

к конфликту интересов; 

Случаи возможного возникновения конфликта 

интересов между участником закупки и 

заказчиком не выявлены 

3.2 Проведение анализа эффективности 

бюджетных расходов в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных нужд/муниципальных 

нужд 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

- 

3.3 Проведение в ГО РК, ОМС РК, иных 

организациях, осуществляющих закупки 

в соответствии с федеральными законами 

от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных 

нужд», от 18 июля 2011 г. № 223-ФЗ 

«О закупках товаров, работ, услуг 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

За 2021 год органом местного самоуправления в 

Республике Коми проведена работа, направленная 

на выявление личной заинтересованности лиц, 

замещающих муниципальные должности в 

Республике Коми, муниципальных служащих, 

работников организаций, осуществляющих закупки 

в соответствии с федеральными законами от  

5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для 

consultantplus://offline/ref=E70C8FE24827B26DCD61CBF2567CD996CE737F058ECF695BBFDE2DC56A272281DBB64652EF026389BF2DDD76B3h4nAI
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
отдельными видами юридических лиц», 

работы, направленной на выявление 

личной заинтересованности лиц, 

замещающих должности муниципальной 

службы, работников при осуществлении 

таких закупок, которая приводит или 

может привести к конфликту интересов 

юридического лица обеспечения государственных и муниципальных 

нужд», которая приводит или может привести к 

конфликту интересов: 

Указать: 

какие мероприятия проведены; 

количество лиц, в отношении которых 

проведены мероприятия; 

количество выявленных фактов наличия личной 

заинтересованности. 

За 2021 год: 

- Администрацией МО ГО «Усинск» проведена 

работа, направленная на выявление личной 

заинтересованности лиц, замещающих должности 

муниципальной службы участвующих в 

осуществлении закупок администрации 

муниципального образования городского округа 

«Усинск» (3 человека), которая приводит или 

может привести к конфликту интересов; 

Случаи возможного возникновения конфликта 

интересов между участником закупки и заказчиком 

не выявлены;  

- Управлением образования  проведена работа, 

направленная на выявление личной 

заинтересованности лиц, осуществляющих закупки 

(8 человек) в соответствии с федеральными 

законами от  

5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных и муниципальных 

нужд», которая приводит или может привести к 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
конфликту интересов: 

1. Работники письменно ознакомлены с 

методическими рекомендациями по вопросу 

возможного наступления ответственности за 

коррупционные правонарушения при 

осуществлении полномочий контрактного 

управляющего. 

2. При проведении закупочных процедур, 

выбирается способ осуществления закупки – 

электронный аукцион, с целью минимизации 

заключения контрактов с единственным 

поставщиком, и как следствие возможность 

наличии конфликта интересов. 

3.4 Проведение мероприятий 

по недопущению нецелевого 

использования бюджетных ассигнований 

бюджета, выделяемых на проведение 

противоэпидемических мероприятий, 

в том числе на противодействие 

распространению новой 

коронавируснойинфекции (COVID-19), а 

также на реализацию национальных 

проектов, предусмотренных Указом 

Президента Российской Федерации от 7 

мая 2018 г. № 204 «О национальных 

целях и стратегических задачах развития 

Российской Федерации на период до 2024 

года» 

Ежегодно  

до 15 января года 

следующего  

за отчетным 

Контрольно-счетный 

орган МО ГО «Усинск» 

(по согласованию)  

- 

4. Повышение эффективности образовательных и иных мероприятий, направленных на антикоррупционное просвещение и популяризацию в 

обществе антикоррупционных стандартов 

consultantplus://offline/ref=D54AF7A72D499E63A1CE6E9F567344CA41FF7EFBAB27B8CE29CF4FF08C40BC31563447FD027EBB71C14753D2CAJBlCJ
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
4.1 Осуществление комплекса 

организационных, разъяснительных и 

иных мер по соблюдению лицами, 

замещающими муниципальные 

должности, должности муниципальной 

службы ограничений, запретов, 

исполнению обязанностей, 

установленных в целях противодействия 

коррупции, недопущению ими поведения, 

которое может восприниматься 

окружающими как обещание или 

предложение дачи взятки либо как 

согласие принять взятку или как просьба 

о даче взятки, формированию у них 

негативного отношения к дарению 

подарков в связи с их должностным 

положением или в связи с исполнением 

ими служебных обязанностей, 

отрицательного отношения к коррупции 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

За 2021 год проведена следующая работа: 

- участие в семинаре-совещании с 

руководителями, заместителями руководителей, 

старшими бухгалтерами администраций 

территориальных органов МО ГО «Усинск» с 

докладом о предоставлении сведений о доходах, 

расходах, имуществе и обязательствах 

имущественного характера; о предотвращении и 

урегулировании конфликта интересов (18 человек). 

 - проведено 4 обучающих семинара по 

вопросам противодействия коррупции: 

1. Семинар-презентация «Вопросы заполнения 

справок о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера за 

2020 год» (01.03.2021 год 124 человек) 

2.Семинар-презентация «Правонарушения 

коррупционного характера в системе 

муниципальной службы» (30.06.2021 год, 109 

человек) 

3. Тренинг по вопросам противодействия 

коррупции, соблюдения запретов, ограничений, 

требований к служебному поведению для 

муниципальных служащих 27.09.2021(50 человек); 

4.Презентация «Семинар по вопросам 

предотвращения и урегулирования конфликта 

интересов на муниципальной службе» 

30.11.2021(130 человек); 

   разработаны памятки по вопросам;  

1.  Памятка при увольнении с муниципальной 

службы; 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
2. Брошюра для служащих и работников 

администрации МО ГО «Усинск» и отраслевых 

(функциональных) подразделений администрации 

имеющих статус отдельного юридического лица,  

по противодействию коррупции  

Тираж неограничен 

4.2 Проведение с руководителями и 

работниками муниципальных 

учреждений, муниципальных 

предприятий  мероприятий (семинаров-

практикумов) на тему «Меры 

дисциплинарной ответственности 

за невыполнение требований 

законодательства о противодействии 

коррупции. Персональная 

ответственность за несоблюдение 

обязательных требований, ограничений и 

запретов» 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица, 

являющиеся 

учредителями МУ 

За 2021 год органом местного самоуправления в 

Республике Коми самостоятельно проведены 1 

семинаров-практикумов с руководителями и 

работниками муниципальных учреждений в 

Республике Коми, муниципальных унитарных 

предприятий в Республике Коми мероприятий на 

тему «Меры дисциплинарной ответственности за 

невыполнение требований законодательства о 

противодействии коррупции. Персональная 

ответственность за несоблюдение обязательных 

требований, ограничений и запретов»: 

1) Управление образования администрации МО 

ГО «Усинск» 1 (один) семинар-практикум с 

руководителями и работниками муниципальных 

учреждений на тему «Меры дисциплинарной 

ответственности за невыполнение требований 

законодательства о противодействии коррупции. В 

семинаре приняло участие 35 (тридцать пять)  

человек 

4.3 Оказание гражданам в установленном 

порядке бесплатной юридической 

помощи 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск» 

Не оказывалась 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
4.4 Проведение комплекса мероприятий, 

приуроченных  

к Международному дню борьбы 

с коррупцией 9 декабря 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

Распространение брошюр на тему «Борьба с 

коррупцией» (50 чел. – работники и служащие 

администрации МО ГО «Усинск») 

Размещение на официальном сайте 

администрации МО ГО «Усинск» пресс – релиза 

посвященного Международному дню борьбы с 

коррупцией 9 декабря (150 чел. -   работники и 

служащие администрации МО ГО «Усинск», 

жители муниципального образования МО ГО 

«Усинск») 

Подготовка, выпуск и распространение 

информационных листовок «Коррупции – НЕТ» (35 

чел. – работники УЖКХ) 

Ознакомление сотрудников с законодательными 

актами о противодействии коррупции Круглый стол 

на тему: «Противодействие коррупции» (32 чел. – 

работники УЖКХ) 

Распространение памяток среди родителей 

(законных представителей) «Это важно знать!» (по 

вопросам противодействия коррупции) (150чел. - 

Родители, законные представители воспитанников 

МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 

7» г. Усинска) 

Размещение информационных материалов по 

вопросам противодействия коррупции на 

официальном сайте детского сада и на странице 

«Вконтакте» (400 чел. – родители, законные 

представители воспитанников МБДОУ «Детский 

сад общеразвивающего вида №7» г. Усинска.) 

Семинар «Антикоррупционная политика в 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
детском саду» (16 чел. - Педагоги МБДОУ 

«Детский сад общеразвивающего вида № 7» г. 

Усинска) 

Круглый стол с родителями «Профилактика 

коррупционных правонарушений в сфере 

образования (37 чел. - Родители (законные 

представителя) воспитанников, педагоги МБДОУ 

«Детский сад № 14» г. Усинска) 

Общее собрание работников, с включением 

вопроса «Антикоррупционная безопасность в ДОО» 

(30 чел. – родители (законные представители) 

воспитанников МБДОУ «Детский сад» с. 

Щельябож) 

Оформление наглядной информации для 

родителей (законных представителей) на тему 

антикоррупционное воспитание (30 чел. – родители 

(законные представители) воспитанников МБДОУ 

«Детский сад» с.Щельябож) 

Оформление информационного стенда в  ДОУ 

«Антикоррупционное просвещение» для всех 

участников образовательного процесса (законные 

представители) воспитанников МБДОУ «Детский 

сад» с.Щельябож) 

Памятка о коррупции для родителей (25 чел. – 

родители (законные представители) воспитанников 

МБОУ «Начальная школа – детский сад» с. Колва) 

Размещение в школе, на сайте Устава, адреса и 

телефоны, куда должны обращаться граждане в 

случае фактов вымогательства, взяточничества 

(неограниченное число лиц) 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
Проведение родительских собраний на тему 

«Защита законных интересов несовершеннолетних 

от угроз, связанных с коррупцией» (39 чел. - 

родители (законные представителя) учащихся 

МБОУ «Основная общеобразовательная школа» д. 

Денисовка) 

Организация и проведение анкетирования среди 

родителей «Коррупция и школа» (39 чел. - родители 

(законные представителя) учащихся МБОУ 

«Основная общеобразовательная школа» д. 

Денисовка) 

Родительское собрание «О противодействии 

коррупции и формирование антикоррупционного 

мировоззрения учащихся (25 чел. – родители 

(законные представители) учащихся МБОУ 

«Основная общеобразовательная школа» д. 

Денисовка) 

Родительский час «Воровство – это 

преступление!» (16 чел. -  Родители (законные 

представителя) учащихся МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа» с. Щельябож) 

Интерактивная игра «Нет Коррупции» (155 чел. 

– подписчики группы МАУДО «ЦДОД» г. Усинска 

в социальной сети «Вконтакте») 

Распространение памяток среди родителей 

(законных представителей) «Это важно знать!» (по 

вопросам противодействия коррупции) (150 чел. - 

родители, законные представители воспитанников 

МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 

7» г. Усинска) 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
Участие в видеоконференцсвязи (семинар – 

практикум) (3 чел. – отв. лица учреждений УФКиС) 

«Международный день борьбы с коррупцией» 

(196 чел. – посетители, занимающиеся работники 

УФКиС) 

Круглый стол «Противодействие коррупции в 

спорте» (16 чел. – участники волонтерского 

объединения «Волонтеры спорта») 

Размещение на официальных сайтах 

учреждений информации о проведении 

Всероссийской интерактивной акции, 

приуроченной к ежегодно отмечаемому 

Международному дню борьбы с коррупцией ( 

неограниченное кол. человек – население) 

4.5 Проведение комплекса просветительских 

и воспитательных мероприятий 

по разъяснению ответственности 

за преступления коррупционной 

направленности в соответствующих 

сферах деятельности 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

Проведено 1 мероприятие антикоррупционной 

направленности: 

  - Семинар – презентация «Правонарушения 

коррупционного характера в системе 

муниципальной службы» (30.06.2021) (109 чел. – 

муниципальные служащие, руководители 

муниципальных учреждений, руководители 

территориальных органов, лица, ответственные за 

профилактику коррупционных правонарушений). 

4.6 Организация проведения «прямых 

линий» с гражданами по вопросам 

антикоррупционного просвещения, 

отнесенным к сфере деятельности 

соответствующих органов местного 

самоуправления в муниципальном 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

За 2021 год организовано и проведено 0 

«прямых линий» с гражданами по вопросам 

антикоррупционного просвещения, отнесенным к 

сфере деятельности органа местного 

самоуправления в Республике Коми 

Темы «прямых линий» (с указанием даты их 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
образовании городского округа «Усинск» администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

проведения): 

не проводились 

4.7 

 

Разработка и реализация молодежных 

социальных акций, направленных 

на развитие антикоррупционного 

мировоззрения, организация и 

проведение культурно-просветительских 

мероприятий антикоррупционной 

направленности (выставки, диспуты, 

тематические семинары) 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

За 2021 год разработаны и проведены 

следующие молодежные социальные акции, 

направленные на развитие антикоррупционного 

мировоззрения:  

1) Анкетирование молодежи Усинска по 

отношению к коррупции «Жить по совести и чести» 

среди занимающихся спортивных школ города (135 

человек). 

 Онлайн Акция «Мы говорим НЕТ коррупции!» 

(Учащиеся общеобразовательных учреждений МО 

ГО «Усинск»96 участников) 

4.8 Опубликование на официальных сайтах и 

общественных организаций в 

информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» просветительских 

материалов, направленных на борьбу с 

проявлениями коррупции, а также 

популяризация соответствующих 

разделов указанных сайтов 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица (по 

согласованию) 

За 2021 год органом местного самоуправления в 

Республике Коми опубликованы 33 

просветительские материалы, направленные на 

борьбу с проявлениями коррупции на официальных 

сайтах органов местного самоуправления в 

Республике Коми и общественных организаций в 

информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет». На сайте Администрации МО ГО 

«Усинск»: 

1) Памятка по противодействию коррупции  

2) Методические рекомендации  по вопросам 

предоставления сведений о доходах, расходах, 

имуществе и обязательствах имущественного 

характера за отчетный 2020 год  

3) Основные новеллы в Методических 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
рекомендациях по вопросам представления 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера и 

заполнения соответствующей формы справки в 

2021 году (за отчетный 2020 год)  

4) Разъяснения по вопросу возможности 

применения отдельными категориями лиц 

специального налогового режима НПД  

5) Памятка гражданам, претендующим на 

замещение муниципальных должностей Республики 

Коми, должностей муниципальной службы 

Республики Коми, по представлению сведений о 

доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера  

6) Краткая памятка гражданам, претендующим 

на замещение муниципальных должностей 

Республики Коми, должностей муниципальной 

службы Республики Коми, по представлению 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера  

7) Правонарушения коррупционного характера 

в системе муниципальной службы  

8) Комплекс мер, направленных на 

обеспечение лицами, замещающими должности 

муниципальной службы, запретов, ограничений, 

обязательств и правил служебного поведения  

9) Тренинг по вопросам противодействия 

коррупции, соблюдения запретов, ограничений, 

требований к служебному поведению для 

муниципальных служащих 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
На официальном сайте в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» 

Управления образования АМО ГО «Усинск» 

размещены 18 (восемнадцать) просветительских 

материалов, направленные на борьбу с 

проявлениями коррупции: 

1) Памятка «Что нужно знать о коррупции»; 

2) Памятка «Мы против коррупции в 

образовании»; 

3) Административная ответственность 

юридических лиц за коррупционные 

правонарушения; 

4)Памятка по сведениям о доходах, расходах и 

обязательствах имущественного характера; 

5) Памятка о привлечении к ответственности за 

непринятие мер по урегулированию конфликта 

интересов; 

6) Методические рекомендации при заполнении 

сведений о доходах за 2020 год в отчетном 2021 

году; 

7) Методические рекомендации по вопросу 

возникновения конфликта интересов в рамках 44-

ФЗ и 223-ФЗ; 

8) Меры по предупреждению коррупции в 

организациях; 

9) Разъяснения Минтруда РФ по вопросам 

получения подарков; 

10) Обзор правоприменительной практики за 1 

квартал 2020 года; 

11) Памятка «Антикоррупционная экспертиза 

https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/chto_nuzhno_znat_o_korrupcii.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/pamyatka_my_protiv_korrupcii_v_obrazovanii_0.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/pamyatka_my_protiv_korrupcii_v_obrazovanii_0.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/admin_otvetstvennost_yuridicheskih_lic_za_korrupcionnye_pravonarusheniya.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/admin_otvetstvennost_yuridicheskih_lic_za_korrupcionnye_pravonarusheniya.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/admin_otvetstvennost_yuridicheskih_lic_za_korrupcionnye_pravonarusheniya.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/pamyatka_po_svedeniyam_o_dohodah.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/pamyatka_po_svedeniyam_o_dohodah.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/pamyatka_o_privlechenii_k_otvetstvennosti_za_neprinyatie_mer_po_uregulirovaniyu_konflikta_interesov.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/pamyatka_o_privlechenii_k_otvetstvennosti_za_neprinyatie_mer_po_uregulirovaniyu_konflikta_interesov.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/pamyatka_o_privlechenii_k_otvetstvennosti_za_neprinyatie_mer_po_uregulirovaniyu_konflikta_interesov.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/metod_rekomendacii_pri_zapolnenii_svedeniy_o_dohodah_za_2019_god_v_otchetnom_2020_godu.docx
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/metod_rekomendacii_pri_zapolnenii_svedeniy_o_dohodah_za_2019_god_v_otchetnom_2020_godu.docx
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/metod_rekomendacii_pri_zapolnenii_svedeniy_o_dohodah_za_2019_god_v_otchetnom_2020_godu.docx
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/metod_rekomendacii_po_voprosu_vozniknoveniya_konflikta_interesov_v_ramkah_44-fz_i_223-fz.docx
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/metod_rekomendacii_po_voprosu_vozniknoveniya_konflikta_interesov_v_ramkah_44-fz_i_223-fz.docx
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/metod_rekomendacii_po_voprosu_vozniknoveniya_konflikta_interesov_v_ramkah_44-fz_i_223-fz.docx
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/mery_po_preduprezhdeniyu_korrupcii_v_organizaciyah.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/mery_po_preduprezhdeniyu_korrupcii_v_organizaciyah.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/razyasneniya_mintruda_rf_po_voprosam_polucheniya_podarkov.docx
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/razyasneniya_mintruda_rf_po_voprosam_polucheniya_podarkov.docx
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/obzor_pravoprimenitelnoy_praktiki_za_1_kvartal_2020_goda.docx
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/obzor_pravoprimenitelnoy_praktiki_za_1_kvartal_2020_goda.docx
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/pamyatka_antikorrupcionnaya_ekspertiza_normativnyh_pravovyh_aktov_i_proektov_normativnyh_pravovyh_aktov.pdf
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов»; 

12) Памятка «Административная 

ответственность за совершение правонарушений 

коррупционной направленности»; 

13) Памятка Антикоррупционный запрет на 

получение отдельными категориями лиц подарков и 

иных вознаграждений в связи с выполнением 

служебных обязанностей; 

14) Памятка «Что такое Злоупотребление 

полномочиями»; 

15) Памятка «Что такое Подкуп»; 

16) Видео-презентация «Противодействие 

коррупции в России»; 

17) Памятка «Закрепление обязанностей 

работников, связанных с предупреждением 

коррупции, ответственность и стимулирование»; 

18)Коррупционные правонарушения и 

ответственность за их совершение.   

На официальном сайте Управления физической 

культуры и спорта  в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет»: 

1)Презентация «Предотвращение и 

урегулирование конфликта интересов на 

муниципальной службе» 

2) Презентация «О мерах по противодействию 

коррупции в органах местного самоуправления в 

РК» 

3) Презентация «Правонарушения 

коррупционного характера в системе 

https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/pamyatka_antikorrupcionnaya_ekspertiza_normativnyh_pravovyh_aktov_i_proektov_normativnyh_pravovyh_aktov.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/pamyatka_antikorrupcionnaya_ekspertiza_normativnyh_pravovyh_aktov_i_proektov_normativnyh_pravovyh_aktov.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/pamyatka_administrativnaya_otvetsvennost_zasovershenie_pravonarusheniy_korrupcionnoy_napravlennosti.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/pamyatka_administrativnaya_otvetsvennost_zasovershenie_pravonarusheniy_korrupcionnoy_napravlennosti.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/pamyatka_administrativnaya_otvetsvennost_zasovershenie_pravonarusheniy_korrupcionnoy_napravlennosti.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/pamyatka_antikorrupcionnyy_zapret_na_poluchenie_otdelnymi_kategoriyami_lic_podarkov_i_inyh_voznagrazhdeniy_v_svyazi_s_vypolneniem_sluzhebnyh_dolzhnostnyh_obyazannostey.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/pamyatka_antikorrupcionnyy_zapret_na_poluchenie_otdelnymi_kategoriyami_lic_podarkov_i_inyh_voznagrazhdeniy_v_svyazi_s_vypolneniem_sluzhebnyh_dolzhnostnyh_obyazannostey.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/pamyatka_antikorrupcionnyy_zapret_na_poluchenie_otdelnymi_kategoriyami_lic_podarkov_i_inyh_voznagrazhdeniy_v_svyazi_s_vypolneniem_sluzhebnyh_dolzhnostnyh_obyazannostey.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/pamyatka_antikorrupcionnyy_zapret_na_poluchenie_otdelnymi_kategoriyami_lic_podarkov_i_inyh_voznagrazhdeniy_v_svyazi_s_vypolneniem_sluzhebnyh_dolzhnostnyh_obyazannostey.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/zloupotreblenie_polnomochijami.jpg
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/zloupotreblenie_polnomochijami.jpg
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/podkup.jpg
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/video_presentation.mp4
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/video_presentation.mp4
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/pamyatka_mintruda_i_socialnoy_zashchity_rf.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/pamyatka_mintruda_i_socialnoy_zashchity_rf.pdf
https://усинск-обр.рф/sites/default/files/page/files/pamyatka_mintruda_i_socialnoy_zashchity_rf.pdf
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
муниципальной службы» 

4) Обзоры правоприменительной практики 

5) Тренинг по вопросам коррупции, соблюдения 

запретов, ограничений, требований к служебному 

поведению для муниципальных служащих. 

5. Расширение взаимодействия органов местного самоуправления в муниципальном образовании городского округа «Усинск» с гражданами и 

институтами гражданского общества по вопросам реализации антикоррупционной политики в муниципальном образовании городского округа «Усинск» 

5.1 

 

Расширение практики взаимодействия 

органов местного самоуправления с 

гражданами и институтами гражданского 

общества по вопросам реализации 

антикоррупционной политики в 

муниципальном образовании городского 

округа «Усинск» 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

- 

5.2 Обеспечение размещения проектов 

нормативных правовых актов, проектов 

нормативных правовых актов, проектов 

муниципальных нормативных правовых 

актов на едином региональном интернет-

портале для размещения проектов 

нормативных правовых актов в целях их 

общественного обсуждения и проведения 

независимой антикоррупционной 

экспертизы 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

В отчетном периоде на едином региональном 

интернет-портале для размещения проектов 

нормативных правовых актов Республики Коми 

размещено 14 проектов муниципальных 

нормативных правовых актов  из 128 

разработанных проектов муниципальных 

нормативных правовых актов. 

5.3 Обеспечение функционирования в  

«телефонов доверия», «горячих линий», 

других информационных каналов, 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

В органе местного самоуправления в 

Республике Коми созданы и функционируют: 

«телефон доверия» (82144)28-130 (141,132, 162); 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
позволяющих гражданам сообщать о 

ставших известными им фактах 

коррупции, причинах и условиях, 

способствующих их совершению 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

«горячая линия» нет;  

и др. 

На сайте органа местного самоуправления в 

Республике Коми размещена информация о 

возможности сообщения гражданами о ставших 

известными фактах коррупции mo@usinsk.rkomi.ru 

  В отчетном периоде обращения граждан не 

поступали. 

5.4 Обеспечение контроля 

представительными органами местного 

самоуправления в Республике Коми 

за осуществлением мер 

по противодействию коррупции 

в соответствующем муниципальном 

образовании 

2021-2024 Представительный орган 

местного 

самоуправления 

 

В 2021 году  проведено 1 заседание Комиссии 

по противодействию коррупции в МО ГО 

«Усинск» (16.03.2021), на котором были 

рассмотрены следующие вопросы: 

  - Рассмотрение отчета о ходе реализации 

региональной программы «Противодействие 

коррупции в Республике Коми (2018-2021)» за 2020 

год на заседании Президиума Совета МО ГО 

«Усинск» шестого созыва 

5.5 Обеспечение рассмотрения 

общественными советами при органах 

местного самоуправления отчетов о 

реализации Программы, планов 

(программ) противодействия коррупции в 

муниципальных учреждениях, 

муниципальных унитарных 

предприятиях, а также итогов 

деятельности комиссии по 

противодействию коррупции в 

муниципальном образовании городского 

округа «Усинск», комиссий по 

соблюдению требований к служебному 

2021-2024 Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск» 

Рассмотрение отчета о ходе реализации 

региональной программы «Противодействие 

коррупции в Республике Коми (2018-2021)» за 2020 

год на заседании Общественного совета МО ГО 

«Усинск» 10.06.2021 

mailto:mo@usinsk.rkomi.ru
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
поведению муниципальных служащих и 

урегулированию конфликта интересов, 

комиссий по противодействию 

коррупции муниципальных учреждений, 

муниципальных унитарных предприятий 

6. Мониторинг мер антикоррупционной политики в муниципальном образовании городского округа «Усинск» 

6.1 Мониторинг эффективности 

осуществления муниципального контроля 

Ежегодно 

до 15 февраля года, 

следующего за 

отчетным 

Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица  

В 2021 году мониторинг эффективности 

осуществления муниципального контроля в  

2020 году проведен.  

Муниципальный контроль осуществляется 

посредством проведения плановых и внеплановых 

проверок в форме документальной и (или) 

выездной проверки.  

Отделом контроля за период с 1 января по 31 

декабря 2020 года проведена следующая работа:

   

- в рамках муниципального жилищного 

контроля получено и отработано 21 обращение, 

проведены 2 внеплановые проверки; 

-в рамках муниципального земельного контроля 

проведена 1 внеплановая проверка, в ходе которой 

выдано 1 предписание; 

- в рамках муниципального лесного контроля на 

территории муниципального образования 

городского округа «Усинск», муниципального 

контроля за обеспечением сохранности 

автомобильных дорог местного значения на 

территории муниципального образования 

городского округа «Усинск», контроля за 

использованием и охраной недр при добыче 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
общераспространенных полезных ископаемых, а 

также при строительстве подземных сооружений, 

не связанных с добычей полезных ископаемых на 

территории муниципального образования 

городского округа «Усинск» обращений не 

поступало. 

Отделом контроля направлено 1 

предостережение. 

В соответствии с частью 2 статьи 7(1) закона РК 

№ 95-РЗ за нарушение порядка распоряжения 

объектом нежилого фонда, находящимся в 

муниципальной собственности Республики Коми 

составлено  и направлено в суд 4 протокола об 

административных правонарушениях.  

Для принятия мер, направленных на 

предупреждение, выявление и пресечение 

нарушений законодательства в сфере 

благоустройства согласно Решения Совета 

муниципального образования городского округа 

«Усинск» от 2604.2018 № 189 «Об утверждении 

Правил благоустройства территории 

муниципального образования городского округа 

«Усинск» за 2020 г. отделом контроля направлено 

15 требований на устранение выявленных 

нарушений. 

В соответствии с частью 22 статьи 6 закона РК 

№ 95-РЗ  за административные правонарушения в 

области благоустройства территории составлено и 

направлено в суд 3 протокола об административных 

правонарушениях. 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
Отделом контроля направлено 3 материала на 

расторжение договора социального найма в 

управление правовой  и кадровой работы 

администрации муниципального образования 

городского округа «Усинск». 

Мировыми судьями наложено штрафов на сумму 

4000 рублей 00 копеек и вынесено 5 

предупреждений.  

В 2020 г. количество внеплановых проверок 

значительно уменьшилось и плановые проверки не 

проводились в связи со ст. 26.2. Федерального 

закона от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав 

юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей при осуществлении 

государственного контроля (надзора) и 

муниципального контроля» 

6.2 Мониторинг материалов средств 

массовой информации и интернет-

ресурсов по вопросам противодействия 

коррупции 

1 раз  

в полугодие  

(до 20 января,  

до 20 июля) 

Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица  

Проведено 

6.3 

 

Мониторинг правоприменения 

нормативных правовых актов в сфере 

противодействия коррупции  

Ежегодно  

до 1 марта года, 

следующего за 

отчетным 

Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

В 2021 году мониторинг правоприменения 

нормативных правовых актов Республики Коми в 

сфере противодействия коррупции, принятых в 

органах местного самоуправления в Республике 
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№  

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации Исполнитель1 Информация  

о ходе и полноте выполнения мероприятий, о 

причинах неисполнения данных мероприятий 

1 2 3 4 5 
 (функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица, 

являющиеся 

учредителями МУ 

Коми проведен. 

Все действующие МНПА актуальны и 

соответствуют действующему законодательству. 

За отчетный период вступивших в силу судебных 

актов об удовлетворении (отказе в удовлетворении) 

требований заявителей в связи с нарушением 

законодательства Российской Федерации не 

имеется. 

6.4 Мониторинг качества предоставления 

муниципальных услуг, оказываемых 

органами местного самоуправления и 

учреждениями, в отношении которых 

ораны местного самоуправления  

осуществляют функции и полномочия 

учредителя, с принятием мер по 

выявленным нарушениям в соответствии 

с законодательством 

Ежегодно  

до 1 февраля года, 

следующего  

за отчетным 

Органы местного 

самоуправления  

МО ГО «Усинск», 

отраслевые 

(функциональные) и 

территориальные органы 

администрации, 

имеющие статус 

отдельного 

юридического лица 

В 2021 году проведен мониторинг качества 

предоставления муниципальных услуг, 

оказываемых органами местного самоуправления в 

Республике Коми и учреждениями в 2020 году. 

По итогам мониторинга, уровень 

удовлетворенности граждан качеством 

предоставления муниципальных услуг за 2020 год 

составил 99,8%. 

 



41 

 

 

Динамика целевых показателей (индикаторов) Программы 

 

№ 

п/п 
Наименование показателя (индикатора) 

2021 

1 2 план факт 

1. Доля нормативных правовых актов, 

проектов нормативных правовых актов, 

прошедших антикоррупционную 

экспертизу в отчетном году, от общего 

количества нормативных правовых 

актов, подлежащих антикоррупционной 

экспертизе в отчетном году (%) 

100 100 

2. Доля органов местного самоуправления 

муниципального образования 

городского округа «Усинск», 

принявших антикоррупционные 

программы (планы противодействия 

коррупции), от общего количества 

органов местного самоуправления 

муниципального образования 

городского округа «Усинск» (%) 

100 100 

3. Доля муниципальных учреждений, 

муниципальных унитарных 

предприятий, принявших 

антикоррупционные программы (планы 

противодействия коррупции), от общего 

количества указанных организаций (%) 

100 100 

4. Доля органов местного 

самоуправления, осуществляющих 

внутренний мониторинг достоверности 

и полноты сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера в отношении 100 % лиц, 

замещающих должности, замещение 

которых влечет за собой обязанность 

представлять сведения о своих доходах, 

расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера, а также сведения о доходах, 

расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей (%) 

100 100 
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5. Доля органов местного 

самоуправления, осуществляющих в 

случаях, установленных 

законодательством, проверки 

достоверности и полноты сведений, 

представляемых гражданами, 

претендующими на замещение 

муниципальных должностей, 

должностей муниципальной службы, 

лицами, замещающими указанные 

должности, и соблюдения лицами, 

замещающими муниципальные 

должности, муниципальными 

служащими ограничений и запретов, от 

общего количества органов местного 

самоуправления в муниципальном 

образовании городского округа 

«Усинск» (%) 

100 100 

6. Доля органов местного самоуправления 

в муниципальном образовании 

городского округа «Усинск», 

осуществляющих мероприятия, 

направленные на выявление личной 

заинтересованности (в том числе 

скрытой аффилированности) лиц, 

замещающих должности в органах 

местного самоуправления, которая 

может привести к конфликту интересов, 

от общего количества органов местного 

самоуправления (%) 

100 100 

7. Доля муниципальных служащих, 

ответственных за профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений, ранее не обучавшихся 

по образовательным программам по 

вопросам противодействия коррупции, 

прошедших обучение по вопросам 

противодействия коррупции по 

образовательной программе базового 

уровня в отчетном периоде, от общего 

количества муниципальных служащих, 

ответственных за профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений, ранее не обучавшихся 

100 0 
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по образовательным программам по 

вопросам противодействия коррупции 

(%) 

8. Доля муниципальных служащих, 

ответственных за профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений, ранее обучавшихся по 

вопросам противодействия коррупции 

по образовательной программе базового 

уровня, прошедших обучение по 

вопросам противодействия коррупции 

по образовательной программе 

повышенного уровня в отчетном 

периоде, от общего количества 

муниципальных служащих, 

ответственных за профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений, ранее обучавшихся по 

вопросам противодействия коррупции 

по образовательной программе базового 

уровня (%) 

33 0 

9. Доля муниципальных служащих, 

работников органов местного 

самоуправления, в должностные 

обязанности которых входит участие в 

проведении закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд, прошедших 

обучение по вопросам противодействия 

коррупции в отчетном периоде от 

общего количества указанных лиц (%) 

5 0 

10. Снижение уровня коррупции в 

Республике Коми по сравнению с 

уровнем коррупции 2019 года (по 

данным социологических 

исследований) (процентных пунктов) 

5 5 

 

 


